


Human Meéxico es una compania mexicana
especializada en psicologia organizacional y
recursos humanos; realizamos procesos de
seleccidn, evaluaciéon e investigacion sociolaboral,
ejecutamos programas y proyectos en pro del
bienestar de persocnal y el desarrollo
organizacional. Ademas, asesoramos empresas en
todos los temas relacionados con recursos
humaneos: y a personas con todo lo relacionado a
orientacion laboral. Hemos trabajade con
empresas de diferentes sectores, como alimentos,
arte e impresion, automotriz, construccién,
financiero, hidrocarburos, industrial, ingenieria y
obra civil, inmobiliario, retail, salud, servicios, textil,
transporte y turismo, adquiriendo cada dia mayor
experiencia, confianza y solidez.




ATRACCION DE TALENTO
PUBLICACION, FILTRO Y CITA DE ENTREVISTAS
ASESORIA EMPRESARIAL

APOYO PSICOLOGICO
INVESTIGACION SOCIOECONOMICA
INVESTIGACION LABORAL
VERIFICACION DOMICILIARIA
PRUEBA DE HONESTIDAD

PDA. Perfil de Candidato
ANTECEDENTES

INTEGRACION DE EQUIPOS
CAPACITACION




Déjanos el trabajo pesado y enfocate en hacer crecer tu organizacion. Nosotros
encontramos al personal idoneo que tu empresa necesita.

Ventajas:

v Deja de filtrar miles de CV’'S
v Ten entrevistas eficaces

v/ Garantia de personal efectivo



v/ Recepcion de Requisicion.

v Revisidon y analisis de Requisicidn.

v Asesoria con relacion al perfil y al cargo**
v Busqueda del personal.

v Revision y clasificacion.

v/ Entrevista y evaluacion de candidatos.

v/ Analisis de resultados.

v/ Envio de terna con la empresa usuaria.

v Eleccion de candidato por parte de la empresa
Usuaria.

v Estudio sociolaboral del candidato
seleccionado.
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¢Tu dia es muy ocupado que te limita publicar, revisar
CV'S y hacer citas para entrevistas? Nosotros te
apoyamos para que unicamente jentrevistes y
decidas! Ademas te asesoramos para que tu perfil sea
el adecuado para las necesidades de tu empresa



PAQUETE BASICO
Publicacion en Bolsas de Trabajo
Filtrado de CV'S

Programacion de Entrevista
De5a15CV’'S

CANDIDATO
SELECCIONADO

candidato
deshonestas

Investigacion Socioecondmica y
laboral
De5a15CV’'S

(en grupos de 5)




Es una herramienta de apoyo para el reclutamiento o evaluacién
de personal interno, que permite recopilar informacién que no es
facil detectar con una entrevista.

Conoce ;Como es el medio en el que se desenvuelve?, ;Su entorno
familiar, social, laboral, su situacion econémica actual?.

Esto le ayuda a corroborar la fidelidad y veracidad de la
informacion que haya proporcionado el candidato o si ha tenido
algun cambio en su entorno su personal interno.



v Recepcion de Requisicion.
v Logistica de visita.

v Visita.

v Analisis de informacion
Personal
Familiar
Laboral

v Revision de calidad
v Entrega de reporte



TIEMPOS

SERVICIO |REQUISICION VISITA ENTREGA
LUNES JUEVES
MARTES VIERNES
~A—— MIERCOLES LUNES
SOCIOECONGOMICA N/A JUEVES MARTES
VIERNES MIERCOLES
SABADO MIERCOLES
DOMINGO MIERCOLES
LUNES MIERCOLES
MARTES JUEVES
INVESTIGACION MIERCOLES N/A VIERNES
LABORAL JUEVES LUNES
VIERNES MARTES
SABADO MARTES
DOMINGO MARTES
LUNES MARTES
MARTES MIERCOLES
VERIFICACION N/A MIERCOLES JUEVES
DOMICILIARIA JUEVES VIERNES
VIERNES LUNES
SABADO LUNES
DOMINGO LUNES

B



La Prueba PDA no califica perfiles conductuales como "buenos
o malos", sino que describe las caracteristicas conductuales del
individuo evaluado. Mide el perfil conductual de las personas
permitiendo describir y conocer al detalle sus habilidades,
fortalezas y sus eventuales areas a desarrollar. Es clave en el
proceso para el desarrollo organizacional de un trabajador o
bien para la retencion de este en su ambito laboral.

en tan sélo:



Esta evaluacion te ayuda a detectar conductas de robo, mal manejo
del dinero, producto o informacion al interior de la empresa, asi
como conductas que pueden ser nocivas para la productividad de la
persona y del equipo de trabajo. Principalmente para toda aquella
persona que tenga acceso a Recursos Financieros, Materiales o de
Informacion de la empresa: Operadores, Niveles Administrativos,
Vendedores, Niveles Gerenciales. Prueba realizada en Linea o en
oficina.




Revision en base de datos :
v Juntas de Conciliacién y
arbitraje

v Sistema nacional de
seguridad publica

v Juicios civiles
vV Juicios mercantiles

v Juicios familiares



La integracion de equipos es clave para fortalecer la comunicacion, mejorar el rendimiento y fomentar la
colaboracion en cualquier organizacion. Al promover actividades de team building, los empleados desarrollan
habilidades como la confianza, el trabajo en equipo y la resolucion de problemas, lo que impacta directamente

en un ambiente laboral mas productivo y motivado.

cDonde lo hacemos?

Nos adaptamos completamente a tus
necesidades: podemos realizar las actividades
de integracion en tu empresa o en un entorno

externo que fomente la creatividad y el
trabajo en equipo.



Ofrecemos capacitacion adaptada a todos los niveles de tu empresa, desde el
personal operativo hasta la direccion. Nuestra formacion mejora habilidades y
aumenta la productividad.

Capacitar al equipo impulsa el desarrollo de nuevas competencias, eleva la

motivacidon y mejora el desempeno, lo que beneficia tanto a los empleados como a
la empresa.



ALGUNOS DE NUESTROS CLIENTES

Hemos trabajado con empresas de diferentes sectores, como
alimentos, arte e impresiéon, construccién, financiero, industrial,
ingenieria, inmobiliario, notarias, agencia de viajes, servicios y
transporte, adquiriendo cada dia mayor experiencia, confianza y

solidez.
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ATRACCION DE TALENTO
PUBLICACION, FILTRO Y
CITA DE ENTREVISTAS
INVESTIGACION SOCIOECONOMICA
INVESTIGACION LABORAL
VERIFICACION DOMICILIARIA
ANTECEDENTES

PRUEBA DE HONESTIDAD
PDA

INTEGRACION DE EQUIPOS
CAPACITACION

$580 - $850
$400.00 - $580
$380.00
$360.00
$400.00
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Costos no incluyen IVA



>4 info@human-mexico.com

~www.human-mexico.com
T € Human México
() https://wa.me/message/G6BABS7WQRKUM1
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